CURSO
FERRAMENTAS
DE GESTAO

IN COMPANY

Instrumental e modular, o Ferramentas de Gest&o é uma oportunidade
de aperfeicoamento para quem busca conteido de qualidade ao

gerenciar agdes sociais de empresas e organizacdes da sociedade civil.

Em sua versdo in company, o GIFE desenvolve um curso de acordo

com a realidade e as necessidades de sua organizagéo.

OBIFE

PELO IMPACTO DO INVESTIMENTO SOCIAL
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QUAIS AS VANTAGENS DE UM
CURSO NO FORMATO IN COMPANY?

A busca por qualificacéo e aperfeicoamento da pratica social deve ser diaria e continua. A possibilidade de contratacéo

de um curso sob medida permite & sua organizacao:

- Oportunidade para refletir sobre os desafios atuais e planejar melhor os préximos passos;

- Integracéo da equipe por meio de discussées e dindmicas sobre contetdos relacionados a sua prética diaria;
- Alinhamento interno de conceitos entre os colaboradores;

- Momento de reflexdo e reorientagdo sobre a sua pratica;

- Oferecer o curso as organiza¢gdes que apoia, qualificando o seu investimento social privado.

POR QUE O CURSO FERRAMENTAS
DE GESTAO IN COMPANY?

- Mais de 10 anos de existéncia com o know-how e conhecimento da Rede GIFE.

- Qualidade do contelido com mais de 90% de satisfagido dos alunos.

- Planejamento e logistica do curso cuidados passo a passo pela equipe GIFE.

- Quadro de professores constituido por especialistas do GIFE e de sua rede de consultores, com mais de 95%
de aprovacdo dos alunos.

- Certificado GIFE entregue a cada médulo.

A QUEM SE DESTINA:

Organizacdes que investem ou executam projetos no campo social.

PARTICIPANTES POR MODULO:

Entre 10 a 30 pessoas, podendo variar conforme o tamanho da organizagdo contratante e objetivos do médulo.

CARGA HORARIA.:

De 8 a 16 horas por médulo, podendo variar conforme a necessidade do parceiro.

PROFESSORES:

O corpo docente é formado por especialistas do GIFE e de sua rede de consultores, docentes com formacgéo e
atuacdo em renomadas universidades brasileiras e com reconhecidos trabalhos no campo social.
Os consultores destacam-se por aliar sélido conhecimento conceitual sobre os temas abordados com ampla

experiéncia pratica na gestdo de projetos sociais, culturais e ambientais.




CURSO FERRAMENTAS
DE GESTAO IN COMPANY

ADMINISTRACAO E FINANCAS PARA GESTAO DE PESSOAS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

’ INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO EM CULTURA
CENARIO SOCIAL E O INVESTIMENTO SOCIAL PRIVADO NO BRASIL

COMUNICACAO E MARKETING PARA MOBILIZACAO DE RECURSOS PARA
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PROGRAMAS DE VOLUNTARIADO
NEGOCIOS SOCIAIS E EMPREENDEDORISMO

ELABORACAO E AVALIACAO DE PROJETOS SOCIAIS
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

GESTAO DE INCENTIVOS FISCAIS E
LEGISLACAO PARA O TERCEIRO SETOR RESPONSABILIDADE SOCIAL EMPRESARIAL
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“O Curso do GIFE tem sido como lancar um olhar diferente sobre quest&es que
parecem rotineiras para quem j& trabalha em organiza¢des do terceiro setor.
Na verdade, estamos aprendendo a ver nossas ac¢des e iniciativas sociais com
os olhos dos beneficiarios. Isso, com certeza, tem um impacto positivo sobre o
modo como nos posicionamos e como avangamos diante do desafio de construir
relagdes sustentaveis, com qualidade e propdsitos bem definidos, entre a em-

presa e as organiza¢des do terceiro setor.”

Carmen Calheiros - Fundagédo ArcellorMittal Brasil - MG

“Participar do Curso Ferramentas de Gestao foi realmente um diferencial para
o desenvolvimento do nosso trabalho (...). O conteldo foi abordado de maneira
interessante e interativa trazendo exemplos praticos em todos os médulos (...).
Os profissionais que estiveram conosco foram excelentes, com grande conhe-
cimento dos assuntos tratados e enorme capacidade de transmitir este saber.
A possibilidade do curso In Company foi 6tima, pois as abordagens e exemplos

eram compartilhados por todos.”

Cldaudia Remido Franciosi - Parceiros Yoluntdrios - RS
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